Praxis Dr. Adam Alfred

Kinderarzt, Kinder- und Jugendpsychiater
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Miinchen, den

Lehrerfragebogen

Vor- und Nachname des Schilers:

Geburtsdatum des Schiilers: Klassenstufe:

Name des Lehrers:

Die o.g. Schilerin/der o.g. Schiler wird gegenwartig in unserer Praxis untersucht. Zur Verifizierung der
Befunde und der Diagnose sowie zur Kontrolle der BehandlungsmalRnahmen sind Angaben der
zustandigen Lehrer Uber die Schwierigkeiten der Schilerin/des Schiilers von grofRer Bedeutung. Wir
mochten Sie deshalb bitten, den Fragebogen Ihrem Eindruck entsprechend auszufillen. Sie leisten
damit einen wichtigen Beitrag zur adaquaten arztlichen bzw. therapeutischen Versorgung unserer
Patientin/unseres Patienten. Fir weiterfiihrende Informationen stehen wir Thnen selbstverstandlich
gerne zur Verfligung.

I. Allgemeine Aufmerksamkeit/Konzentration

trifft trifft trifft trifft
Die Schilerin/der Schiler nicht etwas | deutlich | stark
yAv| YAV YAV ZUu

. konzentriert sich schlecht, macht dadurch Fliichtigkeitsfehler

. lasst sich leicht ablenken

. fUhrt Arbeiten nicht zu Ende

. meidet Anforderungen, die Ausdauer verlangen

. scheint oft nicht zuzuho6ren

. kann Erklarungen haufig nicht folgen

. hat Probleme, Aufgaben zu strukturieren (Zeitnot)

. verliert haufig wichtige Gegenstande

O O|INO NP IWIN|F-

. wirkt vertraumt
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Il. Aktivitat

Die Schilerin/der Schiler

trifft
nicht
zu

trifft
etwas
zu

trifft
deutlich
zu

trifft
stark
zu

. ist unruhig, zappelt, springt oft vom Stuhl auf oder fallt damit um

. klettert und lauft in unpassenden Situationen herum

. ist haufig unndtig laut

. kann nur schwer leise Aktivitaten ausfihren

. kaut an Fingerndgeln, Stiften, etc.

A NP WN|E

. beschmiert und bemalt Hefte, Blicher etc.

lll. Lern- und Leistungsbereich

Die Schilerin/der Schiler

trifft
nicht
zu

trifft
etwas
zu

trifft
deutlich
zu

trifft
stark
zu

1. zeigt Schwierigkeiten beim Lesen

beim Schreiben (Rechtschreibung)

beim Rechnen

bei den Hausaufgaben

2. hat ein schlechtes Schriftbild

3. hat ein langsames Arbeitstempo

N

. kann sich nicht klar ausdricken

5. hat eine schlecht Arbeitshaltung

. weigert sich zu lernen

6
7. bendtigt sehr viel Zuwendung von Eltern und Lehrern
8. bringt Leistungen, die unter ihrem/seinem Intelligenzniveau liegen

IV. Fein-/ Grobmotorische Koordination und Wahrnehmung

Die Schilerin/der Schiler

trifft
nicht
Zu

trifft
etwas
zu

trifft
deutlich
zu

trifft
stark
zu

1. agiert ungeschickt, lasst haufig Gegenstande fallen

2. bewegt sich ungeschickt, tollpatschig

3. wirkt verspannt

4. halt beim Schreiben oder Malen den Stift verkrampft




V. Emotionale Befindlichkeit in der Schule (in den letzten 2-4 Wochen)

Die Schilerin/der Schiler

trifft
nicht
zu

trifft
etwas
zu

trifft
deutlich
zu

trifft
stark
zu

. zeigt eine verminderte Konzentrationsfahigkeit

. hat ihre/seine Interessen verloren

. wirkt antriebslos, miide

. hat nur wenig Selbstvertrauen

. zeigt extreme Gewichtsveranderungen

. wirkt bedrtckt

. duBert negative Zukunftsperspektiven

. ist sehr unentschlossen

OO N NP WIN|E

. ist angstlich/nervos

10. hat Stimmungsschwankungen

11. dulert die Sorge, dass den Eltern etwas zustoflen kénnte

12. kann sich morgens nur schwer von einer Bezugsperson trennen

13. fhlt sich in der Schule unwohl, mochte lieber nach Hause

14. ist angstlich gegeniliber fremden Personen

15. hat morgens oft Kopf-, Bauchschmerzen

VI. Impulsivitat

Die Schilerin/der Schiler

trifft
nicht
Zu

trifft
etwas
zu

trifft
deutlich
zu

trifft
stark
zu

. zeigt unberechenbares Verhalten

. gefdhrdet sich durch uniberlegte Handlungen

. antwortet, ehe die Frage zu Ende gestellt ist

. missachtet Vorschriften/Klassenregeln

. redet haufig dazwischen und unangemessen viel

. kann in der Gruppe nicht abwarten, bis sie/er wieder dran kommt

. wehrt sich bei Problemen sofort physisch

O IN O WIN|F

. rastet leicht aus

VII. Eigen- und Fremdwahrnehmung

Die Schilerin/der Schiler

trifft
nicht
zu

trifft
etwas
zu

trifft
deutlich
zu

trifft
stark
zu

1. verleugnet Schwierigkeiten, die sie/er hat

2. beurteilt das eigene Verhalten und die Leistung unrealistisch

3. vernachlassigt sich

4. ist wenig mitfiihlend




VIII. Sozialverhalten der letzten 6 Monate

trifft trifft trifft trifft
Die Schulerin/der Schiler nicht etwas | deutlich | stark
Zu Zu Zu Zu
1. hat unangemessen starke Wutausbriiche
2. wechselt standig die Freunde
3. hat nur wenige oder keine gleichaltrigen Freunde
4. ist AulRenseiter
5. ist Klassenclown
6. diskutiert haufig
7. verhalt sich aufgesetzt und affektiert
8. flihlt sich von anderen Schiiler(inne)n belastigt
9. lehnt Vorschriften von Lehrer(inne)n ab
10. steht nicht zu eigenen Fehlern, macht andere dafiir verantwortlich
11. dominiert Gruppen
12. beginnt haufig kérperliche Auseinandersetzungen
13. verhalt sich ricksichtslos gegeniiber Mitschilern
14. zeigt dissoziales Verhalten wie Liigen und Stehlen
15. schlieft sich Randgruppen an
16. schwanzt die Schule
IX. Reaktion des Umfelds
trifft trifft trifft trifft
Die Schulerin/der Schiler nicht etwas | deutlich | stark
Zu Zu Zu Zu
1. bekommt wenig positives Feedback von Mitschiilern
2. wird selten von Lehrer(inne)n wegen ihres/seines Verhaltens gelobt
3. hat wenig Starken, die anerkannt werden
4. kann Mitschiler motivieren
X. Besonderheiten
trifft trifft trifft trifft
Die Schilerin/der Schiler nicht etwas | deutlich | stark

ZuU

Zu

Zu

ZuU

1. zeigt stereotype Bewegungen oder Gerdusche

2. fallt durch Zwangshandlungen auf

3. zeigt Tic-Bewegungen




Xl. Aligemeine Beurteilung der Leistung

1. Wie geeignet erscheint lhnen die Schulart fur die Schilerin/den Schiller gemessen an ihrem/seinem
derzeitigen Leistungsvermogen?

O gut geeignet O schlecht geeignet
2. Ist die Versetzung zurzeit gefdahrdet?

a ja O nein

Welche positiven bzw. erwiinschten Verhaltensweisen zeigt die Schilerin/der Schiiler?

Worauf reagiert die Schilerin/der Schiiler positiv?

Welche Starken bzw. besonderen Begabungen sehen Sie bei der Schiilerin/dem Schiiler?

Was erscheint Ihnen dartber hinaus noch wesentlich fiir die Analyse der aktuellen Situation?




